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Pesatura obiettivi
Piano delle performance 2022

Comune di Costamasnaga (LC)
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ECONOMICO FINANZIARIO SERVIZIO BILANCIO 1 |1. GESTIONE MANTENIMENTO EQUILIBRI DI BILANCIO P A M A M 150 4,40%
ECONOMICO FINANZIARIO SERVIZIO BILANCIO 2 |2. GESTIONE FLUSSI DOCUMENTALI P M M M M 54 1,58%
ECONOMICO FINANZIARIO SERVIZIO BILANCIO 3 |3. GESTIONE AZIONI DI RECUPERO IN MATERIA DI TRIBUTI COMUNALI P A M M A 150 4,40%
ECONOMICO FINANZIARIO SERVIZIO RAGIONERIA 4 [1.RILEVAZIONE IMMOBILI DELLA PA PIATTAFORMA MEF P M A M B 27 0,79%
h E ANAGRAFICA CREDITORI NEL PORTALE
ECONOMICO FINANZIARIO SERVIZIO RAGIONERIA 5 [%MPLEMENTAZIONE GESTION P M A Y] B 27 0,79%
CONTABILITA
ECONOMICO FINANZIARIO SERVIZIO RAGIONERIA 6 |3. PUBBLICAZIONE ATTI CONTABILITA' CANALI UFFICIALI P M M Y] M 54 1,58%
ECONOMICO FINANZIARIO SERVIZIO TRIBUTI 7 |1. PRATICHE PASSWEB P M A Y] M 81 2,38%
ECONOMICO FINANZIARIO SERVIZIO TRIBUTI 8  |2. ESTUMUAZIONI CIMITERO P A M ] A 150 4,40%
ECONOMICO FINANZIARIO SERVIZIO TRIBUTI 9 |3. PUBBLICAZIONE ATTI TRIBUTI CANALI UFFICIALI P M M ] M 54 1,58%
ECONOMICO FINANZIARIO | SERVIZIO CULTURAE BIBLIOTECA | 10 |1. PROMOZIONE DIGITALE P A M A M 150 4,40%
ECONOMICO FINANZIARIO | SERVIZIO CULTURAE BIBLIOTECA | 11 |2. GETIONE PATRIMONIO LIBRARIO P ] M A M 90 2,64%
AMMINISTRATIVO SERVIZIO AAGG COMMERCIO 12 |1. REVISIONE REGOLAMENTI [ M M A M 90 2,64%
AMMINISTRATIVO SERVIZIO AAGG COMMERCIO 13 [2. COLLABORAZIONE CON DPO [ B A Y] B 9 0,26%
AMMINISTRATIVO SERVIZIO AAGG COMMERCIO 14 [3. RINNOVO CONVENZIONI COSTA FORUM [ M A Y] ] 81 2,38%
AMMINISTRATIVO SERVIZIO AAGG COMMERCIO 15 [4. APPALTO TRASPOSTO SCOLASTICO P A M ™M M 90 2,64%
AMMINISTRATIVO SERVIZIO AAGG COMMERCIO 16 [5. SCADENZIARIO CONTRATTI DI LOCAZIONE P B M ™M M 18 0,53%
AMMINISTRATIVO SERVIZIO AAGG COMMERCIO 17 [6.NUOVO SITO WEB P A M ™M M 90 2,64%
AMMINISTRATIVO SERVIZIO AAGG COMMERCIO 18 [7.TRANSIZIONE AL DIGITALE P M A ™M M 81 2,38%
AMMINISTRATIVO SERVIZIO DEMOGRAFICO 19 |1.PROCEDURA DI DEMATERIALIZZAZIONE DELLE LISTE ELETTORALI P B M ™M M 18 0,53%
2.GESTIONE TRAMITE APPLICATIVO MINISTERIALE GEPI DELLE RICHIESTE DI
20 P B M M M 1
AMMINISTRATIVO SERVIZIO DEMOGRAFICO REDDITO DI CITTADINANZA E VERIFICA DEI REQUISITI ANAGRAFICI g 0:33%
3.ASSISTENZA E COLLABORAZIONE CON RILEVATRICE ISTAT E INFORMAZIONI Al
AMMINISTRATIVO SERVIZIO DEMOGRAFICO 21 CITTADINI RELATIVAMENTE ALL' INDAGINE "FORZE LAVORO" P B M M B 6 0,18%
4.COLLABORAZIONE CON VOF PER RICERCHE STORICHE E PRATICHE DI CREMAZIONE
AMMINISTRATIVO SERVIZIO DEMOGRAFICO 22 |ETRASPORTO REST! MORTAL! A SEGUITO DI ESUMAZIONI STRAORDINARIE IN P B ™M ™M M 18 0,53%
CORSO PRESSO CIMITERO COMUNALE
5.PROMOZIONE E SENSIBILIZZAZIONE DEI CITTADINI ALLA DONAZIONE DEL SANGUE
AMMIBETRAILO SERVZOIDERIOGRARICE) 23|I\ OTTEMPERANZA AL PROTOCOLLO D'INTESA STIPULATO CON ANCI E AVIS P M B A M i PR
6. ADEMPIMENTI NECESSARI ALLA DICHIARAZIONE DI OSPITALITA -
24 M M 1 2
AMMINISTRATIVO SERVIZIO DEMOGRAFICO EMERGENZA UCRAINA P M A 8 ,38%
AMMINISTRATIVO SERVIZIO SOCIALE 25 |1.RACCORDO PUNTUALE CON TUTELA MINORI P A M M M 920 2,64%
2.PROMOZIONE E AFFIANCAMENTO INIZIALE NUOVO SERVIZIO CUSTODE
AMMINISTRATIVO SERVIZIO SOCIALE 26 P A M ™M M 920 2,64%
SOCIALE
AMMINISTRATIVO SERVIZIO SOCIALE 27 |3.RACCORDO CON SPORTELLO DI POLO PER SERVIZI DA ATTIVARE 0 ATTUATI P M A ™M M 81 2,38%
AMMINISTRATIVO SERVIZIO SOCIALE 28 4.PROMUOVERE TRA | GIOVANI PROGETTO BANDO WELFARE HABITAT P M A ™M M 81 2,38%
TECNICO SERVIZIO EDILIZIA PRIVATA 29 |1.DIGITALIZZAZIONE PRATICHE P M A A M 135 3,96%
TECNICO SERVIZIO EDILIZIA PRIVATA 30 |2. ATTIVAZIONE SUE P A M A M 150 4,40%
TECNICO SERVIZIO LLPP MANUTENTIVO 31 [1. MONITORAGGIO BANDI P A M M M 90 2,64%
TECNICO SERVIZIO LLPP MANUTENTIVO 32 |2. PROGETTAZIONE BANDI P A A M A 225 6,60%
TECNICO SERVIZIO LLPP MANUTENTIVO 33 [3. AGGIORNAMENTO CARICAMENTO DATI SU PORTALI P M M M B 18 0,53%
TECNICO SERVIZIO LLPP MANUTENTIVO 34 4. MANUTENZIONI PUBBLICHE ORDINARIE P M M A M 920 2,64%
TECNICO SERVIZIO LLPP MANUTENTIVO 35 |5.CONTROLLO CANTIERI P M M M B 18 0,53%
1.RICOGNIZIONE GIORNALIERA DEL TERRITORIO E INTERVENTO IMMEDIATO
36 A
TECNICO SERVIZIO LLPP MANUTENTIVO DELLE CRITICITA RISCONTRATE P A B A B 25 0,73%
2.TEMPESTIVA PULIZIA DEI CESTINI COMUNALI E DELLE AREE LORO
TECNICO SERVIZIO LLPP MANUTENTIVO 37 P A B A B 25 0,73%
ADIACENTI
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3.POSIZIONAMENTO DI OPPORTUNA SEGNALETICA ATTA A SALVAGUARDARE
LECHICO SERVIZIGIIRRVARLTER VD et L'OPERATORE E L'ENTE IN TUTTE LE OPERAZIONI DI INTERVENTO E MANUTENZIONI. P M B M B g 026%
4.NEL PERIODO INVERNALE RICOGNIZIONE MATTUTINA DEI PERCORSI PIEDIBUS PER
TECNICO SERVIZIO LLPP MANUTENTIVO 39 [EVENTUALE SALATURAE IN CASO DI NEVE GARANTIRE LA PULIZIA DEI MARCIAPIEDI P M B A M 45 1,32%
ENTRO 48 ORE
1.DIGITALIZZAZIONE DELL'ELENCO NUMERATO DEI CONTENITORI ASSEGNATI ALLE
LECHICO SERVZIORMEIENTE v UTENZE, PER LA RACCOLTA DIFFERENZIATA DI VETRO E UMIDO P A M M M cY 2L
TECNICO SERVZIO AMBIENTE 41 |2.PROGETTO DIGITALIZZAZIONE ISTANZE EDILIZIE DAL 1963 AL 1972 P M A M M 81 2,38%
Performance Organizzativa - ORIENTAMENTO DEI DIPENDENTI ALLA APPLICAZIONE
SEERETARD SECRELARIO 2 DISCIPLINA IN MATERIA DI TRASPARENZA E ANTI CORRUZIONE P A N A M 150 aA0%
Performance individuale - DIREZIONE DELLE TRATTATIVE IN SEDE DI
SEGRETARIO SEGRETARIO 43 P A M A M 150 4,40
CONTRATTO DECENTRATO INTEGRATIVO (CDI) a0
SEGRETARIO SEGRETARIO 44 |- SUPPORTO E CONSULENZA LEGALE AGLI ORGANI P A A M M 135 3,96%
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