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OGGETTO: CONCORSO A TEMPO DETERMINATO FUNZIONARIO RETI SOCIALI - ULTERIORI AMMISSIONI E 
FISSAZIONE CALENDARIO SVOLGIMENTO PROVE 

 

Il Responsabile dell’Ufficio personale, premesso quanto segue: 

 

- Richiamate le precedenti determinazioni dirigenziali n. 247 del 12 settembre 2019, n. 

257 del 16 settembre 2019, n. 272 del 19 settembre 2019, n. 308 del 4 ottobre 2019, anche 

assunte in autotutela non contenziosa, con le quali si è proceduto alla approvazione del 

necessario allegato recante i nominativi dei candidati ammessi e non ammessi alla 

selezione di che trattasi, ed alla correlativa fissazione del calendario di svolgimento delle 

prove di concorso dei concorrenti ammessi, in ordine alfabetico; 

- Deve darsi atto che, successivamente alla istruttoria resa da parte degli Uffici di 

questo Ente, emerge che i seguenti candidati erano stati esclusi in quanto, le relative 

istanze sono risultate sprovviste della necessaria sottoscrizione ma, nel contempo, 

trasmesse a mezzo posta elettronica certificata personale: Belelli Micaela, Cacchione 

Isabella, Centinaro Carla, Chimisso Martina, Di Giuseppe Giorgia, Langballe Anna, 

Leone Gemma; Longo Antonia; Maceroni Barbara, Maggio Angelica, Mellini Marta, 

Olivieri Federica, Parente Ilenia, Parisi Rosy, Tenaglia Mariella, Venece Antonia; 

- Deve de pari, darsi atto che i seguenti, ulteriori, candidati non sono stati 

contemplati tra il novero degli ammessi in quanto, le relative istanze, non erano state 

originariamente prese in considerazione perche trasmesse tramite raccomandata a.r., ma 

all’interno di busta chiusa non recante all’esterno alcun tipo di indicazione: Cicchitti 

Rosaria, Di Sante Erica, Rastelli Veronica 

 

Dato atto di quanto segue: 

 

- Deve darsi atto che la lex specialis, nella indicazione di modalità suppletive rispetto 

all’ordinario canale di inoltro della domanda di partecipazione a mezzo di raccomandata 

con avviso di ricevimento, in termini, così prevede: “Non costituisce causa di esclusione la 

mancata sottoscrizione della domanda o la mancanza di documento di identità allegato alla 

domanda, qualora la stessa sia presentata tramite PEC personale del candidato”; 
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- Deve, quindi, preliminarmente discorrersi circa la idoneità di una domanda di 

partecipazione ad un concorso pubblico trasmessa dall’interessato a mezzo di propria 

casella di posta elettronica certificata (PEC) ma in assenza di apposizione di firma nella 

copia cartacea scansionata, ovvero nei relativi allegati, ovvero ancora in assenza di 

apposizione di firma digitale; 

- La Circolare della Presidenza del Consiglio dei Ministri, Dipartimento della 

Funzione Pubblica, n. 12/2010 del 3 settembre 2010, detta principi in ordine alla questione 

con espresso richiamo a d.P.C.M. 6 maggio 2009, art. 4, comma 4 il quale prevede che le 

pubbliche amministrazioni accettino le istanze dei cittadini inviate tramite PEC nel 

rispetto dell’art. 65, comma 1, del decreto legislativo n. 85 del 2005 in quanto, l’invio 

tramite PEC costituisce sottoscrizione elettronica ai sensi dell’art. 21, comma 1, dello stesso 

decreto legislativo (pag. 4 della citata circolare); 

- Alla stregua di dette chiare indicazioni, approntate dall’amministrazione statale a 

chiarimento e interpretazione della normativa di riferimento in ordine alle modalità di 

presentazione, a mezzo PEC, delle domande di partecipazione ai concorsi indetti dalle 

pubbliche amministrazioni, il bando di selezione appare coerente con le disposizioni in 

parola per il che, l’utilizzo di una casella di posta elettronica certificata intestata allo stesso 

mittente consente di ritenere soddisfatto il requisito della apposizione della firma; 

- Alla luce di quanto appena considerato deve essere disposta la ammissione dei 

ripetuti candidati determinando la fissazione di un calendario di svolgimento delle prove 

coerente col rispetto, in riferimento a tali ultime soggettività, coerente col termine dilatorio 

minimo di giorni venti; 

- Per tali ragioni deve prevedersi come segue il calendario di svolgimento delle prove 

in riferimento ai citati originariamente esclusi: 

 

i candidati Belelli Micaela, Cacchione Isabella, Centinaro Carla, Chimisso Martina, 

Cicchitti Rosaria, Di Giuseppe Giorgia, Di Sante Erica, Langballe Anna, Leone Gemma; 

Longo Antonia; Maceroni Barbara, Maggio Angelica, Mellini Marta, Olivieri Federica, 

Parente Ilenia, Parisi Rosy, Rastelli Veronica, Tenaglia Mariella, Venece Antonia sono 

convocati il 4 novembre 2019 dalle ore 10.00 in una stanza della sede di questa Unione 

di Comuni, sita in Giulianova (TE), in Viale Cavour, 2 

 

visti: 

 

- l'art. 107 del d.lvo n. 267/2000; 

- l'art. 9 del d.P.R. 9 maggio 1994, n. 487; 

- il vigente Regolamento per l’accesso all’impiego, approvato con delibera di Giunta 

dell’Unione n. 23 del 21 maggio 2018; 

- il bando di concorso n. 1788 del 28 dicembre 2018; 

- la Circolare della Presidenza del Consiglio dei Ministri, Dipartimento della 

Funzione Pubblica, n. 12/2010 del 3 settembre 2010; 
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- l’art. 4, comma 4 del d.P.C.M. 6 maggio 2009; 

- l’art. 65, comma 1, del d.lvo 85/2005 

 

       valutato 

 

- ogni opportuno elemento 

 

determina: 

 

1. la premessa forma parte integrante e sostanziale del presente atto e ne costituisce 

motivazione anche ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 3 della legge 7 agosto 1990, n. 241, 

nel testo vigente; 

2. in autotutela non contenziosa si procede alla ammissione dei seguenti candidati, 

originariamente esclusi dalla selezione di cui all’oggetto per le motivazioni di cui alla 

premessa in fatto che precede: Belelli Micaela, Cacchione Isabella, Centinaro Carla, 

Chimisso Martina, Cicchitti Rosaria, Di Giuseppe Giorgia, Di Sante Erica, Langballe 

Anna, Leone Gemma; Longo Antonia; Maceroni Barbara, Maggio Angelica, Mellini 

Marta, Olivieri Federica, Parente Ilenia, Parisi Rosy, Rastelli Veronica, Tenaglia 

Mariella, Venece Antonia; 

3. i candidati Belelli Micaela, Cacchione Isabella, Centinaro Carla, Chimisso Martina, 

Cicchitti Rosaria, Di Giuseppe Giorgia, Di Sante Erica, Langballe Anna, Leone Gemma; 

Longo Antonia; Maceroni Barbara, Maggio Angelica, Mellini Marta, Olivieri Federica, 

Parente Ilenia, Parisi Rosy, Rastelli Veronica, Tenaglia Mariella, Venece Antonia sono 

convocati il 4 novembre 2019 dalle ore 10.00 in una stanza della sede di questa Unione 

di Comuni, sita in Giulianova (TE), in Viale Cavour, 2 per sostenere le prove di 

selezione previste dal bando di concorso; 

4. resta ferma la convocazione disposta con determina dirigenziale n. 308 del 4 

ottobre 2019, in relazione alle ammissioni ivi contemplate; 

5. di dare atto che, sulla base delle determinazioni contenute nel presente 

provvedimento, e per effetto della pubblicazione assicurata all’albo pretorio on line e nella 

dedicata sezione ‘Amministrazione Trasparente’, tale forma di pubblicazione ha effetto di 

notifica per tutti i citati candidati come espressamente previsto nel bando di selezione; 

6. di dare atto che il presente provvedimento viene pubblicato sul sito istituzionale di 

questo Ente e nella sezione Amministrazione Trasparente, ai sensi dell'art. 23 del d.lvo n. 

33/2013; 

7. di dare atto, ai fini del controllo preventivo di regolarità amministrativa di cui 

all’art. 147-bis, comma 1, del d.lvo n. 267/2000, della regolarità tecnica del presente 

provvedimento in ordine alla legittimità e correttezza dell’azione amministrativa, il cui 

parere favorevole si intende reso con la sottoscrizione del presente provvedimento. 

 

Il Responsabile dell’Ufficio personale 
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Avv. Andrea Sisino 

 

 

 
 

 

VISTO DI REGOLARITA’ TECNICA 
 

Il Dirigente ai sensi dell’art. 147/bis del TUEL 276/200 e dell’art. xx del Regolamento sui controlli interni in 
ordine alla proposta n.ro 389 del 09/10/2019 esprime parere FAVOREVOLE. 
 
Visto di regolarità tecnica firmato dal Dirigente SISINO ANDREA in data 09/10/2019. 
 

 

VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE 
 

Il Responsabile del Servizio  Economico Finanziario, ai sensi del Dlgs 267/2000 art. 151 c.4, in ordine alla 
regolarità contabile della Proposta n.ro 389 del 09/10/2019 esprime parere: FAVOREVOLE. 
 
Visto di regolarità contabile firmato dal Dirigente SISINO ANDREA in data 09/10/2019. 
 
 


