
 

 

COMUNE DI CAPPELLE SUL TAVO 

 

DECRETI DEL SINDACO n.ro 43 del 11/12/2019 

Decreto N. 43 del 11/12/2019 
 

 
OGGETTO: NOMINA RESPONSABILE DEL SETTORE II. 

 

IL SINDACO 

 

Premesso che l’assetto organizzativo del Comune di Cappelle sul Tavo si compone come segue: 

1) Settore I  

2) Settore II 

3) Settore III 

4) Settore IV 

Dato atto che in data 01.12.2019 ha preso servizio la D.ssa Anna Breggia, inquadrata nella cat. D, con il 

profilo professionale di Istruttore Direttivo Contabile, assunta mediante cessione di contratto dal Comune di 

Giulianova, a seguito di procedura ai sensi dell’art. 30 del D. Lgs. 165/2001; 

Visto l’Art. 17 del CCNL “Funzioni Locali” al comma 1 che prevede “Negli enti privi di personale con 

qualifica dirigenziale, i responsabili delle strutture apicali, secondo l’ordinamento organizzativo dell’ente, 

sono titolari delle posizioni organizzative disciplinate dall’art. 13”; 

Dato atto che per il conferimento degli incarichi si tiene conto – rispetto alle funzioni ed attività da svolgere - 

della natura e caratteristiche dei programmi da realizzare, dei requisiti culturali posseduti, delle attitudini e 

della capacità professionale ed esperienza acquisiti dal personale; 

Dato atto che la D.ssa Anna Breggia possiede la necessaria competenza e professionalità, sia per il possesso 

dei titoli di studio richiesti dalle norme di riferimento, sia per la preparazione posseduta attestata anche 

dall’esperienza professionale sinora maturata nella pubblica amministrazione, come da curriculum vitae; 

Preso atto, che la dipendente ha reso la dichiarazione relativa a cause di inconferibilità ed incompatibilità ai 

densi del Dlgs n. 39/2013 ed al codice di comportamento dei dipendenti pubblici. 

Ritenuto quindi di attribuire alla D.ssa Anna Breggia la Responsabilità del Servizio (Posizione 

Organizzativa) del Settore II – Economico-finanziario, con l’attribuzione dell’importo annuale di euro 

12.911,25 a titolo di retribuzione di posizione, nelle more della adozione del Regolamento per il 

conferimento e la graduazione delle Posizioni Organizzative;  

Precisato che l’attribuzione dell’eventuale nuovo valore economico dell’indennità di posizione avverrà, con 

decorrenza dall’adozione del presente decreto, una volta effettuata la relativa attribuzione da parte del 

Nucleo di valutazione; 

Per tutto quanto premesso,  

VISTI gli artt. 50 comma 10 e 109, comma 1, del d.lgs. 267/00; 

VISTO l'art. 71 dello Statuto Comunale; 

 

D E C R E T A 
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per le ragioni esposte in premessa che qui si intendono integralmente riportate e fatte proprie seppure non 

materialmente ritrascritte, 

1) di attribuire alla D.ssa Anna Breggia la Responsabilità del Servizio (Posizione Organizzativa) del Settore 

II Economico – Finanziario; 

2) di dare atto che alla D.ssa Anna Breggia competono tutte le funzioni di cui all'articolo 107, commi 2 e 3, 

d.lgs. 267/2000; 

3) di attribuire alla D.ssa Anna Breggia l’importo annuale di euro 12.911,25 a titolo di retribuzione di 

posizione, nelle more della adozione del Regolamento per il conferimento e la graduazione delle 

Posizioni Organizzative;  

4) di precisare che, previa graduazione delle Aree ad opera del Nucleo di Valutazione, da approvare da parte 

della Giunta Comunale, l’attribuzione dell’eventuale nuovo valore economico dell’indennità di posizione 

avverrà successivamente, conclusa tale procedura, con decorrenza dall’adozione del presente decreto; 

5) di precisare che il presente incarico avrà durata triennale, a decorrere dalla data di adozione del presente 

provvedimento. 
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Copia digitale di documento informatico firmato e prodotto ai sensi del D.Lgs 82/2005 e rispettive norme collegate. 

Cappelle sul Tavo, lì 11/12/2019 Il Sindaco 

                           FERRI LORENZO  


