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DETERMINAZIONE N. 30 del 11/06/2022 
PROPOSTA N. 69 del 10/06/2022 
 
OGGETTO: RETTIFICA CAPITOLATO SPECIALE D'APPALTO ALLEGATO ALLA DETERMINAZIONE A 

CONTRARRE N. 28 DEL 30/05/2022 RELATIVA ALLA PROCEDURA APERTA, AI SENSI 
DELL’ARTICOLO 60, COMMA 1 DEL D.LGS. N. 50/2016 E SS.MM.II., SUL PORTALE 
SARDEGNACAT PER IL SERVIZIO DI MEN 

 
 

 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 

Visto: 

 il vigente Statuto dell’Unione Comuni del Villanova; 

 il Decreto Presidenziale n. 12 del 01/04/2021 di prosecuzione incarico di Responsabile 

dell’Area Sociale e Pubblica Istruzione; 

 la Deliberazione dell’Assemblea dell’Unione n. 6 in data 03/02/2022, esecutiva ai sensi 

di legge, è stato approvato il Documento Unico di Programmazione (DUP) relativo al 

periodo 2022/2024; 

 la Deliberazione dell’Assemblea dell’Unione n. 7 in data 03/02/2022 esecutiva ai sensi 

di legge, è stato approvato il bilancio di previsione finanziario 2022/2024, secondo lo 

schema di cui al d.Lgs. n. 118/2011; 

Vista la Legge 7 agosto 1990, n. 241 e successive modifiche ed integrazioni, recante le Nuove 

norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti 

amministrativi;  

https://it.wikipedia.org/wiki/File:Padria-Stemma.png?sa=X&ved=0CBwQ9QEwA2oVChMI1eWSpMPzxgIVCfRyCh3cLgbm
http://www.comuni-italiani.it/090/038/stemma.html?sa=X&ved=0CBYQ9QEwAGoVChMIoJXXt8PzxgIVyxcsCh0vPQXL
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Visto il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 e successive modifiche ed integrazioni, recante il “Testo 

unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali”; 

Visto il D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118 e successive modifiche ed integrazioni, recante 

“Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle 

Regioni, degli enti locali e dei loro organismi; 

Visto l’art. 3 della Legge 13 agosto 2010, n. 136 recante disposizioni in materia di Tracciabilità 

dei flussi finanziari; 

Vista la L.R. n. 2 del 04/02/2016, rubricata “Riordino del sistema delle autonomie locali della 

Sardegna” e, in particolare, il capo II, recante la disciplina delle Unioni di comuni;  

Premesso che: 

 con la Deliberazione dell’Assemblea dell’Unione del Villanova n. 26 del 31/05/2016, 

avente ad oggetto “Art. 10 Dello Statuto: recepimento del trasferimento del servizio 

pubblica istruzione da parte dei comuni aderenti all’Unione, con definizione dei criteri 

organizzativi e le disponibilità finanziarie” veniva istituita la gestione associata del 

Servizio Pubblica Istruzione tra i Comuni aderenti all’Unione Comuni del Villanova;  

 con la Deliberazione dell’Assemblea dell’Unione Villanova n. 24 del 19/07/2017 veniva 

approvato il regolamento diritto allo studio per la gestione associata del Servizio 

Pubblica Istruzione tra i Comuni aderenti all’Unione Comuni del Villanova;     

Vista la Deliberazione della Giunta dell’Unione Comuni del Villanova n. 21 del 26/05/2022, con 

la quale vengono approvati gli indirizzi per il Responsabile dell’Area Sociale e Pubblica 

Istruzione, al fine di procedere all’individuazione di un operatore economico a cui affidare il 

Servizio di mensa scolastica e pasti a domicilio da settembre 2022 ad agosto 2025; 

Richiamata la Determinazione del Responsabile dell’Area Sociale e Pubblica Istruzione n. 28 

del 30/05/2022, con la quale:  

 si è stabilito di avvalersi della procedura telematica “Gara in busta chiusa (RDO)” nel 

mercato elettronico della Regione Sardegna (SardegnaCAT) per l’affidamento del 

Servizio di mensa scolastica e pasti a domicilio da settembre 2022 ad agosto 2025 

mediante procedura di gara aperta, ai sensi dell’articolo 60, comma 1 del D.lgs. n. 

50/2016 e ss.mm.ii., con applicazione del criterio dell’offerta economicamente più 

vantaggiosa individuata sulla base del miglior rapporto qualità/prezzo, ai sensi 

dell’articolo 95, comma 3, lett. a, del D.lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii.; 

 è stata approvata la documentazione di gara composta dal Bando di gara e dai relativi 

allegati: Capitolato Speciale d’Appalto ed annessi Allegati A, B, C, D, F e G; ALLEGATO 

1 - Istanza di ammissione; ALLEGATO 2 - DGUE; ALLEGATO 3 - Offerta economica; 

ALLEGATO 4 - Modello Autocertificazione Antimafia; ALLEGATO 5 - Patto di Integrità; 
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ALLEGATO 6 - Pe-accordo fornitori; ALLEGATO 7 - Attestazione sopralluogo; ALLEGATO 

8 – Dichiarazioni; D.U.V.R.I. (Documento Unico di Valutazione dei Rischi); 

Considerato che per un mero errore materiale nella tabella riportata nel Capitolato Speciale 

d’Appalto, “Articolo 14 - Personale e clausola sociale”, approvato con la suddetta 

determinazione del Responsabile dell’Area Sociale e Pubblica Istruzione: 

 nel centro cottura di Padria sono state indicate n. 2 figure professionali addette ai 

servizi mensa invece di n. 1 figura professionale addetta ai servizi mensa; 

 per tutti i centri di cottura non è stata specificata per ciascuna figura professionale il 

relativo “monte ore”; 

Ritenuto necessario, pertanto, rettificare il Capitolato Speciale d’Appalto sostituendo la 

tabella riportata all’ “Articolo 14 - Personale e clausola sociale” con la seguente: 

CENTRO 
COTTURA 

CCNL 
FIGURA 

PROFESSIONALE 
LIVELLO DI 

INQUADRAMENTO 
ORE 

SETTIMANALI 

ORE 
SETTIMANALI 
PER COVID-

SUPPLEMENTARI 

TIPO ASSUNZIONE ANNOTAZIONI 

CENTRO 

COTTURA 

VILLANOVA 

MONTELEONE 

COOPERATIVE 

SOCIALI 
CUOCA C1 25 5 

ASSUNZIONE TEMPO 

DETERMINATO/STAGIONALE 

PART-TIME 

DIPENDENTE 

IMPIEGATA 

NEL SERVIZIO 

DAL 2018 

 
COOPERATIVE 

SOCIALI 
AIUTO CUOCO B1 20 5 

ASSUNZIONE TEMPO 

DETERMINATO/STAGIONALE 

PART-TIME 

DIPENDENTE 

IMPIEGATA 

NEL SERVIZIO 

DAL 2018 

 
COOPERATIVE 

SOCIALI 

ADDETTA ALLA 

CUCINA 
B1 15 5 

ASSUNZIONE TEMPO 

DETERMINATO/STAGIONALE 

PART-TIME 

DIPENDENTE 

IMPIEGATA 

NEL SERVIZIO 

DAL 2018 

 
COOPERATIVE 

SOCIALI 

ADDETTA AI 

SERVIZI MENSA 
B1 10 0 

ASSUNZIONE TEMPO 

DETERMINATO/STAGIONALE 

PART-TIME 

DIPENDENTE 

IMPIEGATA 

NEL SERVIZIO 

DAL 2020 

 
COOPERATIVE 

SOCIALI 

ADDETTA AI 

SERVIZI MENSA 
B1 15 5 

ASSUNZIONE TEMPO 

DETERMINATO/STAGIONALE 

PART-TIME 

DIPENDENTE 

IMPIEGATA 

NEL SERVIZIO 

DAL 2020 

 
COOPERATIVE 

SOCIALI 

ADDETTA AI 

SERVIZI MENSA 
B1 10 5 

ASSUNZIONE TEMPO 

DETERMINATO/STAGIONALE 

PART-TIME 

DIPENDENTE 

IMPIEGATA 

NEL SERVIZIO 

DAL 2018 

CENTRO 

COTTURA 

PADRIA 

COOPERATIVE 

SOCIALI 
CUOCA C1 20 0 

ASSUNZIONE TEMPO 

DETERMINATO/STAGIONALE 

PART-TIME 

DIPENDENTE 

IMPIEGATA 

NEL SERVIZIO 

DAL 2018 

 
COOPERATIVE 

SOCIALI 

ADDETTA AI 

SERVIZI MENSA 
B1 10 0 

ASSUNZIONE TEMPO 

DETERMINATO/STAGIONALE 

PART-TIME 

DIPENDENTE 

IMPIEGATA 

NEL SERVIZIO 

DAL 2018 
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CENTRO 

COTTURA 

ROMANA 

COOPERATIVE 

SOCIALI 
CUOCO C1 15 0 

ASSUNZIONE TEMPO 

DETERMINATO/STAGIONALE 

PART-TIME 

DIPENDENTE 

IMPIEGATA 

NEL SERVIZIO 

DAL 2018 

 
COOPERATIVE 

SOCIALI 

ADDETTA AI 

SERVIZI MENSA 
B1 7,5 0 

ASSUNZIONE TEMPO 

DETERMINATO/STAGIONALE 

PART-TIME 

DIPENDENTE 

IMPIEGATA 

NEL SERVIZIO 

DAL 2018 

SI PRECISA CHE UN’ADDETTA AI SERVIZI MENSA È ASSUNTA AI SENSI DELLA L. N. 68/1999 (COLLOCAMENTO MIRATO) 

 

Visto il D.lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii.; 

Vista la Legge Regionale n. 8/2018 “Nuove norme in materia di contratti pubblici di lavori, 

servizi e forniture”; 

Visto il D.P.R. n. 207/2010; 

Visto il D.lgs. n. 267/2000 come modificato ed integrato dal D.lgs. n. 126/2014; 

Visto il D.lgs. n. 267/2000, con particolare riferimento agli artt. 107, 151, comma 4 e 183, 

comma 1; 

Ritenuto di dover provvedere in merito;  

 

DETERMINA 

Di considerare la premessa narrativa parte integrante e sostanziale del presente atto; 

Di prendere atto che per un mero errore materiale nella tabella riportata nel Capitolato 

Speciale d’Appalto, “Articolo 14 - Personale e clausola sociale”, relativo alla procedura in 

oggetto: 

 nel centro cottura di Padria sono state indicate n. 2 figure professionali addette ai 

servizi mensa invece di n. 1 figura professionale addetta ai servizi mensa; 

 per tutti i centri di cottura non è stata specificata per ciascuna figura professionale il 

relativo “monte ore”; 

Di rettificare il Capitolato Speciale d’Appalto allegato alle Determinazione del Responsabile 

dell’Area Sociale e Pubblica Istruzione n. 28 del 30/05/2022 sostituendo la tabella riportata all’ 

“Articolo 14 - Personale e clausola sociale” con la seguente: 

 

CENTRO 
COTTURA 

CCNL 
FIGURA 

PROFESSIONALE 
LIVELLO DI 

INQUADRAMENTO 
ORE 

SETTIMANALI 

ORE 
SETTIMANALI 
PER COVID-

SUPPLEMENTARI 

TIPO ASSUNZIONE ANNOTAZIONI 

CENTRO 

COTTURA 

VILLANOVA 

COOPERATIVE 

SOCIALI 
CUOCA C1 25 5 ASSUNZIONE TEMPO 

DETERMINATO/STAGIONALE 

DIPENDENTE 

IMPIEGATA 

NEL SERVIZIO 
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MONTELEONE PART-TIME DAL 2018 

 
COOPERATIVE 

SOCIALI 
AIUTO CUOCO B1 20 5 

ASSUNZIONE TEMPO 

DETERMINATO/STAGIONALE 

PART-TIME 

DIPENDENTE 

IMPIEGATA 

NEL SERVIZIO 

DAL 2018 

 
COOPERATIVE 

SOCIALI 

ADDETTA ALLA 

CUCINA 
B1 15 5 

ASSUNZIONE TEMPO 

DETERMINATO/STAGIONALE 

PART-TIME 

DIPENDENTE 

IMPIEGATA 

NEL SERVIZIO 

DAL 2018 

 
COOPERATIVE 

SOCIALI 

ADDETTA AI 

SERVIZI MENSA 
B1 10 0 

ASSUNZIONE TEMPO 

DETERMINATO/STAGIONALE 

PART-TIME 

DIPENDENTE 

IMPIEGATA 

NEL SERVIZIO 

DAL 2020 

 
COOPERATIVE 

SOCIALI 

ADDETTA AI 

SERVIZI MENSA 
B1 15 5 

ASSUNZIONE TEMPO 

DETERMINATO/STAGIONALE 

PART-TIME 

DIPENDENTE 

IMPIEGATA 

NEL SERVIZIO 

DAL 2020 

 
COOPERATIVE 

SOCIALI 

ADDETTA AI 

SERVIZI MENSA 
B1 10 5 

ASSUNZIONE TEMPO 

DETERMINATO/STAGIONALE 

PART-TIME 

DIPENDENTE 

IMPIEGATA 

NEL SERVIZIO 

DAL 2018 

CENTRO 

COTTURA 

PADRIA 

COOPERATIVE 

SOCIALI 
CUOCA C1 20 0 

ASSUNZIONE TEMPO 

DETERMINATO/STAGIONALE 

PART-TIME 

DIPENDENTE 

IMPIEGATA 

NEL SERVIZIO 

DAL 2018 

 
COOPERATIVE 

SOCIALI 

ADDETTA AI 

SERVIZI MENSA 
B1 10 0 

ASSUNZIONE TEMPO 

DETERMINATO/STAGIONALE 

PART-TIME 

DIPENDENTE 

IMPIEGATA 

NEL SERVIZIO 

DAL 2018 

CENTRO 

COTTURA 

ROMANA 

COOPERATIVE 

SOCIALI 
CUOCO C1 15 0 

ASSUNZIONE TEMPO 

DETERMINATO/STAGIONALE 

PART-TIME 

DIPENDENTE 

IMPIEGATA 

NEL SERVIZIO 

DAL 2018 

 
COOPERATIVE 

SOCIALI 

ADDETTA AI 

SERVIZI MENSA 
B1 7,5 0 

ASSUNZIONE TEMPO 

DETERMINATO/STAGIONALE 

PART-TIME 

DIPENDENTE 

IMPIEGATA 

NEL SERVIZIO 

DAL 2018 

SI PRECISA CHE UN’ADDETTA AI SERVIZI MENSA È ASSUNTA AI SENSI DELLA L. N. 68/1999 (COLLOCAMENTO MIRATO) 

 

Di approvare il Capitolato Speciale d’Appalto come rettificato ed allegato al presente atto per 

farne parte integrante e sostanziale; 

Di dare idonea pubblicità alla presente determinazione pubblicando la stessa nell’Albo 

Pretorio del sito istituzionale dell’Unione Comuni del Villanova, sul sito istituzionale della 

stazione appaltante www.unionecomunivillanova.it, nei siti istituzionali dei singoli Comuni 

appartenenti all’Unione, nel sito della Regione Autonoma della Sardegna nella apposita sezione 

istituita ai sensi delle LL.RR. n. 2-5/2007 e sulla piattaforma SardegnaCAT; 

Di dare atto che:  

http://www.unionecomunivillanova.it/
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 ai sensi dell’art.23 del D.lgs. n. 33/2013, per le modalità relative agli obblighi di 

pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche 

amministrazioni, si provvederà alla pubblicazione del presente provvedimento sul sito 

web istituzionale tramite l’inserimento nel previsto elenco semestrale;  

 la presente determinazione, ai fini della pubblicità degli atti e della trasparenza 

dell’azione amministrativa, sarà pubblicata all’Albo Pretorio on-line dell’Unione del 

Villanova per quindici giorni consecutivi secondo le modalità di cui al vigente 

regolamento di organizzazione degli uffici dei servizi;  

 
 

 

 
VISTO DI REGOLARITA’ TECNICA 

 
Il Responsabile del Servizio ai sensi dell’art. 147/bis del TUEL 267/2000 e dell’art. 7 del Regolamento sui 
controlli interni in ordine alla proposta n.ro 69 del 10/06/2022 esprime parere FAVOREVOLE. 
 
Visto di regolarità tecnica firmato dal Responsabile del Servizio CONTINI ANTONELLA in data 11/06/2022 
 

 
 

 
NOTA DI PUBBLICAZIONE N. 138 

 
Il 11/06/2022 viene pubblicata all’Albo Pretorio OnLine la Determinazione N.ro 65 del 11/06/2022 con 
oggetto 
 
RETTIFICA CAPITOLATO SPECIALE D'APPALTO ALLEGATO ALLA DETERMINAZIONE A CONTRARRE N. 28 DEL 
30/05/2022 RELATIVA ALLA PROCEDURA APERTA, AI SENSI DELL’ARTICOLO 60, COMMA 1 DEL D.LGS. N. 
50/2016 E SS.MM.II., SUL PORTALE SARDEGNACAT PER IL SERVIZIO DI MEN 
 

e vi resterà affissa per giorni 15 ai sensi dell’art 124 del T.U. 267/2000. 
 
Esecutiva ai sensi delle vigenti disposizioni di legge. 
 
Nota di pubblicazione firmata da  CONTINI ANTONELLA il 11/06/20221 

                                                             
Copia digitale di documento informatico prodotto ai sensi del D.Lgs 82/2005 e rispettive norme collegate. 


