COMUNE DI MORRO D’ORO
PROVINCIA DI TERAMO

SCHEDA DI RACCOLTA DEI DATI DI CUI ALL’ARTICOLO 14 LETTERE A), B), C), E) DEL D.LGS.
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NOME CARICA RIVESTITA
HaioRanl VALERIA JICE SINDACO - ASSESSORE
PURBRLICA |STRUZIONE , PoliTLHE SoRAL
N. TIPOLOGIA DI INFORMAZIONE DATO

1 Atto di nomina o proclamazione con indicazione DEL\BE\?H b\ CC. N © /h":
della durata dell’incarico o del mandato elettivo
peL 03[06 /2044

2 Compensi connessi all’assunzione della carica
€ 436,65
3 Importi per rimborsi viaggio e missioni
4 Dati relativi ad altre cariche presso enti pubblici o
privati
5 Compensi percepiti per incarichi di cui al punto 4)
6 Altri eventuali incarichi con oneri a carico delle

finanze pubbliche

7 Compensi percepiti di cui al n. 6)
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W o cvium vitas

MAIORANI VALERIA

DATI PERSONALI

s Stato civile: coniugata

s Data di nascita: 31/07/1978

» Luogo di nascita: Giulianova (TE)
Residenza: C.da Case di Bonaventura nr. 1
64020 Morro D'Oro (TE)

ISTRUZIONE

2008 Master II° livello in “Dirigenti scolastici” conseguito
in data 16 Dicembre 2008 presso I'Universita degli studi di
Teramo con votazione di 100/100.

2001 Laurea in Scienze dell'Educazione (vecchio
ordinamento), inditizzo Esperfo nei processi formatin,
conseguita il 13 Dicembre 2001 presso l'Universita
degli studi delllAquila con votazione di 110 con
lode.

« Tesi di Laurea in "Psicologia delle organizzazioni" dal titolo: "Il
Mobbing: analisi, confronti, deduzioni e proposte. Campioni
statistici nell'ambito degli Enti Locali".

1996 Diploma di maturitd pedagogica conseguito presso il
Liceo Maxisperimentale Pedagogico di Teramo.



ALTRE QUALIFICHE

2004 Partecipazione al Corso di formazione per "Esperto in Counseling
per linserimento socio-lavorativo" a favore di persone affette da
disabilith, della durata di 150 ore, organizzato nellambito del
Progetto Europeo Equal "U2Coach - Tutti verso l'apprendimento” e
tenutosi presso lagenzia formativa Consorform di Teramo.
La frequenza del corso ha previsto anche una visita di studio in
Galles (partner europeo del progetto Equal) per conoscere i sistemi
di collocamento, di inserimento socio-lavorativo, di formazione e di
orientamento.

2000 Abilitazione all'insegnamento nella scuola materna conseguita nella
provincia di Brescia con concorso ordinario per esami e titoli.

'PUBBLICAZIONI

Autoti: Giuseppina COLAIUDA — Valeria MAIORANL
Titolo del libro: “I/ Mobbing. Fondamenti psicologici.”
Casa Editrice E.S.S., Roma. Anno 2003.

CONOSCENZE INFORMATICHE

Uso del pacchetto applicativo Microsoft Office: ottima conoscenza
del programma Word, buona conoscenza dei programmi Excel,
Power Point, Actobat Reader, Publisher. Ottima conoscenza di
Internet Explorer e dell’utilizzo Posta Elettronica.

LINGUE STRANIERE

Inglese e francese patlate e scritte.



ESPERIENZE PROFESSIONALI

o Insegnante a tempo indeterminato nella Scuola dellInfanzia dal 2005.

o Conferimento di incarico da parte della A.S.L. di Teramo per lo svolgimento di
attivith di Counselig individuale in cotsi di professionalizzazione in matera di
Informatica e Telelavoro, attivati a favore di persone disabili nell’ambito
dell'Iniziativa Comunitaria Equal. (2004 — 2005)

e Impiego presso 1 Centro Diurno Psichiatrico del
Dipartimento di Salute Mentale ASL S.Egidio alla V.ta (TE) in qualiti di “Educatore
professionale”, con funzioni di riabilitazione psico-sociale e reinserimento lavorativo
di pazienti con disturbi mentali. (dal 2002 al 2005)

o Impiego presso Universitd degli studi del’Aquila con contratto di collabotazione
coordinata e continuativa stipulato a seguito del superamento di un avviso pubblico,
pet la collaborazione al Progetto SALE ~ “Setvizio Ascolto e Livelli Essenziali”
(misura C.2.1. sub-azione II del POR 2000/2006) e specificatamente per la
sealizzazione del Sottoprogetto “Valutazione dei saperi minimi per la prevenzione
della dispersione universitaria” nell’ambito del Servizio di Orientamento dell’Ateneo
Aquilano. (2003 — 2004)

o Incarico di assistente educativo presso la Scuola Media di S.Omero (TE), ptesso
PlIstitato Tecnico Commerciale Statale “C.Rosa” di Neteto e presso la Direzione
Didattica di Martinsicuro (TE) con contratto di collaborazione coordinata e

continuativa stipulato con 'Unione dei Comuni — Citta Tettitotio Val Vibrata. (dal
2002 al 2005)

o Collaborazione volontaria con la cattedra di Psicologia del Lavoro, presso la Facolta
di Scienze della Formazione dell'Universita degli studi dell'Aquila: approfondimento
di problematiche relative alla psicologia del lavoro e delle organizzazioni; attivita di
fcerca nellambito della psicologia del lavoro, con patticolare riguardo alla
problematica della violenza psicologica in ambito lavorativo (c.d. mobbing); attivita di
trattamento, elaborazione e redazione dati di ricerca nel settore del pubblico impiego;
svolgimento di alcune ore di docenza nellinsegnamento di psicologia delle
otganizzazioni; assistenza al docente durante le sessioni d’esame. (2002 - 2003)

o Collaborazione con Teorema Stl societa di consulenza e formazione, agenzia
formativa accreditata dalla Regione Abruzzo, alla progettazione degli interventi
formativi nell’ambito psico-sociale per 'anno 2002, in ottemperanza al Piano degli
Intervent di politiche attive del lavoro, della formazione e dell'istruzione previste dal
POR (Piano Operativo Regionale) Abruzzo 2002 - obiettivo 3 - 2000/2006 FSE.
(2002)

“Autorizzo al Irattamento dei dari personali ai sensi della Legge 675 /96 ¢ successive modificaziont””

Motrto D’Oro, 1i 21.07.2014
In fede
Dott.ssa Valeria Matoran
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