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Fax
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Data di nascria
ESPERIENZA LAVORATIVA

" Date (da - a)
. Nome e indirizzo del datore di

lavoro

. Tipo di azienda o seftore
. Tipo di impiego

ESPERIENZA LAVORAI'I VA

. Date (da * a)

. Nome e indrrizzo del datore di

lavoro
. Trpo di azienda o settore

. Tipo di impiego

ESPERIENZA LAVORATIVA
. Date (da - a)

. Nome o indirizzo del datore di

lavoro

. Trpo di azienda o settore
. Tipo di inrpiego

. Principali mansioni e responsabilitii
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/ COGN0ME. gnome i

PANICO MARIA ASSUNTA

INumero civico, strada o piazza, codice postale, citti, paese ]

lGiorno mese anno ]

Dnr 18.1 2008 er 14.2.2A08e nar 29 5.2008 rL 25.6.2008
ENA]P TRICASE

RISPETTlVAMENTE :COME DOCENTE, CON CONTRATIO DI COLLABORAZIONER PROFESISONALE , \1

MATERIA DI "CONFORT ALBTRGHIERO" PTN 35 ONT NEL CORSO PER OSA - REGIONE PUGLIA .

T COIV1E OOCENTE lN L4ATERIA DI"INTERVENTI IN COLI-ABORAZIONE CON It PERSONALE INFERMIERISTICO
PER N,20 ORE NEL CORSO PER OSA _ REGIONE PUGLIA

3, 5, B, 10, 12 e 13 maggio 2006 e 5 e g giugno 2006

Azienda Ospedaliera "Card G Panico"

ViaS ProX,n4-Trrcase

Ha svolto n 20 ore dl didallica frontale per l'insegnamento di "Attivita Sanitaria rivolte alla
persona con handicap'' al Corso Aziendale di qualrfica professionale per 0SA presso Azienda
Ospedaliera "Card G Panico"

Per ulteriori in16rm6719p1
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Espe nrruzR LAVoRATtvA

Esrrnlrnzn LAVORATIVA

. Date (da - a) 6 r 7 cruoruo 2005

' Nome e indirrzzo del datore dl Azlenda Ospedaliera Card G Panico"
lavoro Via S Pio X, n.4 - Tricase

. Tipo di azienda o settore
. Tipo di impiego Ha svolto didattica frontale per f insegnamento di"La Comunicazione interpersonale" per n,4 ore

e didattica frontale per l'insegnamento di Mobilizzazione e trasporto delle persone" per n.2 ore al
Corso di Formazione Aziendale per Personale Ausiliario Socio Sanitario neo assunto presso

Ospedale 'Card. G Panico''Tricase

Esprntruzn LAVoRATTvA

. Date (da - a) DAL 1 9.1989 A TUTT'OGG|
. Norne e indirizzo del datore di Azienda Ospedaliera "Card. G. Panico"

lavoro Via S. pio X, n.4 - Tricase

. Tipo d1 azienda o settore
. Tipo di impiego Infermiera professionale

. Principali mansioni e responsabilita

EspeRte ruzR LAVoRATTvA

. Date (da - a) Dai 1.7 19BB al 10 9.'1988

. Nome e indirizzo del datore di Pronto Soccorso Estivo - Comune di Salve

lavoro

. Trpo dr impiego lnfermiera professronale
. Principali mansioni e responsabilila

lsrnuzrone E FoRMRzToNE

. Date 1da 
* a) 14 10.2003

. Nome e trpo di rslituto di rstrllzi0ne Polo Didattico dell'Azienda 0spedaliera Card. G. Panico - Tricase
o formazione

' Principali malerie / abilitd
professionali 0ggetto dello studio

. Qualifica conseguita Diploma di Master Universitario di 1' Livello in Management lnfermieristico per le funzioni di

Coordinamento

Pagina 2 - Curriculun vilae d Per ulterion infornraz,onr.
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. Livello nella ciassrflcazione
nazion ale (se pertinentel

lsrnuztoNe E FoRMAZtoNE

. Date (da - a)

. N0me e tipo di istitulo di istruzione

o formazione
. Principali materie I abilita

professionali oggetto dello studio
. Qualifica conseguila

. l-ivello nella classificazione
nazionaie (se pertinentel

lsrRuzrorur E FoRMMt0NE

. Date (da - a)
, Nome e tipo di istitulo di istruzione

o formazrone
. Prrncipali materie / abilita

professionali 0ggetto dello studio
. Qualtfica conseguita

. Livello nella classificazione
nazion ale (se perlinentel

Pagrna 3 - Curriculum vitae dt

i C06ff0M8, gnonre I

Master Universitarro '1' Livello

25,6, 1988

Scuola lnfermieri Professionali Ospedale "Card. G panico, - Tricase

Diploma di lnfermiera Professionale

1997-1998

lstituto Tecnico Statale "Principessa lr/arra Pia" Taranto

Maiuritd Tecnica Femminile

Diploma di scuola media superiore

Per ulteriori inf ormazioni:

www.cedefop.eu.inUtransparency
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CAPAC]TA E COIVIPETENZE

PERSONATI

Acguisile nel corso della vita e della
carriera rna non necess arianente

riconosciute da cedificati e diplomi
ufficiali

MRORTIINcUR

ALrRr LINouI

'Capacitit di lettura

'Capacitd di scrittura
. Capacita di espressione orale

Cnplcr,q E coMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con a/lr6 oersorlg i,
ambiente nuliicullurale. accupando postr

in cui la cotnunicauone e imparlante e tn

sttuaziont in cui d essenziale lavorare in

squadra (ad es. cultura e spoil), ecc.

Cnpnctrc E coMPTTENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es, coordinanrento e anmtnistraztone
di persone pragetlr. bilanci sul poslo di
lavora, in atlivita di volontanato (ad es.

cullurae sporfJ, 6 crsi, occ

Pagirra 4 - Cufftculun vitae di

ICoGtioME, gnomeJ

Dnr-r'1 1 mnzo '1989 nl20 r*nooro 19Bg

CoRso pTAGGIoRNAMENI0 pER LA ronrltAztoNE pERMANENTE 0ELL,AC0s

DAL 28.3 1990 AL 24.4.1990

CORSO DI AGGIORNA[4ENIO PROFESSiONALE DELL'ACOS

2-3-4 OTTOBRE 
,1997 *CoRSO DI F0RMAZIoNE 'LA CoI'IUNICAzIONE., oRGANIZZATo DAI CoLLEGI

I,P.A.SV.I, REOIONE PUGLIA

22.11j997 - c0RS0 BLS

9-10/5119BB CoRSO D] RIABjIITAZIoNT IN O.R,L PRESSO AIZENDA OSPEDALIERA 
.CARD, 

PANIcO,,

29-3015/1998 - PARTECIPAZToNE AL coNVEc,\ro "LE srENo-TNSTABtLITA LoMBARt" pRtsso AZTENDA

OSPEDALiERA "CARD, G PANICO. _ -RICASE

16.12 21998 - pARTEClpAztouE GIoRNATA Dt sruDlo "METoDLoctA DELLA RIcERCA" - AztENDA

OSPEDALIERA ''CARD, PANICO" - TR]CASE

nnr 6 4 aL 16 6 2001 * C0NVEGN0 INTERREGToNALE coRSO Dr FoRMAzToNE E euAliFrcAzloNr pER tL

VOLON ]"AR]ATO ONCOLOGICO "]I- PAZIENIT AL CEI']TRO DE- SIS'IEIIA SANITA - IECCE

31 .5 2001 E 1-2-3 GluGNo 2001 - CoNVEGNo TNTERREGToNALE coRso Dr roRr,iMloNE coNTtNUA
,,II']FTRIUIERI * UNA PROFESSIONE COfuIPETENTE AUTON0I/A RESPoNSABILE,, DTI COLLEGI I PA. S.V I

DELLE REGroNr EMTL]A - R0MAGNA E pucllA - puGNocHluso (FG)

23-24-25 MAGGto 2002 - pnnrrc,pAzroNE AL coNVEGNo TNTERREGtot$LE coRso Dt FoRMAzloNt

CONIIT]UA 
,.INFERM]ER] 

IN UNlVERSITA PER APPRENDERI AD APPRENDERE. A FORMARE, PER

APPRENDERE PER ASSISTERE DE] COLLEGI I P A.S V , )ELLE REGIONL TI,IIL1A ROfulAGNA E PI.]GL]A *
BOLOGNA * RII'/INI - TORRE PEDRERA

ITALIANA

INGLESE

scolastico

scolastico

scolastrco

OTTIME cApACiTA' Dl RELczloNr INETERpERS0NALI svtluppATr siA NEL LAVoRe cHE coME
A|vIMINISTRATORE DEL COMUNE Dl TRICASE

Buone capaciia organizzalive, con particolare predisposizione a lavorare rn gruppo in attlvitA di

volontariato

Per ulleriori informazioni:

www.cedelop.eu.inUkanspalency
vrww.eur0pa,eu.inUcommleducaticn/index-it. hlml
www gurescv.search conr



Crpnctr,q E corilPETENzE

TECNICHE

Con computer, atlrezzature specifiche,
macchinari. ecc.

Cnplcrr,r E coMPETENzE

ARTISTICHE

Mustca. scritlura diseqno ecc.

Alrnr cAPACTTA E coMPETENzE

Contpet e nze non prece d e nte menl e

indicate.

PnrErurr o PATENTT

Uurrntonr rNFoRMRzIoNr

Allecarr

Pagina 5 - Cufficulun vitae di

/ C0GNO[fE, gncnte J

Palente di guida categoria B

^.OCJ

Ha ricoperto la carica di consigliere comunale Oa giugrlituglio 2011

deleghe a Pafi C)pportunltd. Politiche Sociali. Associaziorrisnro,
del'ferritorio e Vice Sindaco del Comune diTricase da giuono 2012

Attualmente ricopre la carjca di consigliere comunale

ISe del caso, enumerare gli allegati al CV. ]

Per ulteriori informazroni.

www.cedef op.eu. inlitransparency
ww# europa eu.rntlconrmleducalio,llinder rt.htnli

\\\wv euresfillsearcn c0nl

BUONA COI]OSCENZA DEI PROGRAMTdI DEL PACCHETTO OIFICE, DELLA POSTA ELETTRONICA E DI

INTERNET

lDescrivere iali competenze e indicare dove sono state acquisite. l

e di Assessore con
Urbanistica. Assctto
a grugno 2017

-r--- I
Jr-


