REGISTRO GENERALE N. 503 del 03/09/2019

COMUNE DI COSTA MASNAGA
SERVIZI AMMINISTRATIVI

DETERMINAZIONE N. 271 del 03/09/2019
PROPOSTA N. 707 del 03/09/2019

OGGETTO: Presa d'atto aspettativa del Sindaco e determinazione indennita di carica dal 1.9.2019
al maggio 2024

VISTO l'atto del Sindaco n. 3 del 20.5.2019, di nomina del Responsabile del Servizio
Amministrativo, per l'esercizio delle funzioni di cui all'art. 107 del D.Lgs. 267/2000;

VISTO l'art.6 del vigente Regolamento Comunale degli uffici e dei Servizi, approvato con
deliberazione della giunta Comunale n. 112 del 8.11.2012, che dispone che i Responsabili dei Servizi siano
nominati dal Sindaco, previa deliberazione della Giunta Comunale, secondo i criteri di competenza nel
rispetto degli obiettivi;

RILEVATO che l'art. 1, comma 136, della legge n. 56/2014, prescrive I'obbligo di rideterminare gli
oneri connessi con le attivita in materia di status degli amministratori locali, di cui al titolo III, capo IV, della
prima parte del TUEL, al fine di assicurare l'invarianza della relativa spesa in rapporto alla legislazione
vigente;

CONSIDERATO pertanto che con deliberazione del Consiglio Comunale n. 30 del 22.7.2014 si
determinava in merito alla misura dell'indennita spettante al Sindaco e agli Assessori e al gettone di presenza
spettante ai Consiglieri;

VISTA la deliberazione della Giunta Comunale n. 60 in data 22.7.2014 con la quale si determinava
la misura dell'indennita del Sindaco (€ 1.952,21 eventualmente ridotto al 50% in caso di lavoratore non in
aspettativa) e la spesa massima ammissibile per l'indennita agli Assessori Comunali, per garantire
l'invarianza della spesa, come stabilito dalla normativa vigente, nonché si stabilivano gli importi di tali
indennita, in base alla condizione personale di ciascun assessore;

RILEVATO che I’indennita di carica al Sindaco, in base alla dimensione del Comune ¢ stabilita con
DM 1197200 e successiva riduzione di cui all’art. 1, comma 54 della Legge n. 266/2005;

VISTO il DL n. 66/2014, modificato con Legge n. 89/2014, con il quale si stabiliva che dalla verifica
dell’invarianza della spesa, di cui alla Legge n. 56/2014, sono esclusi gli oneri previdenziali, assistenziali e
assicurativi;

RILEVATO altresi che la Sezione delle Autonomie della Corte dei Conti, con deliberazione n. 35 del
2016, ha chiarito che 1’indennita di funzione spettante al Sindaco, la cui disciplina ¢ contenuta nel TUEL,
rappresenta un costo fisso, non assoggettabile alla normativa richiamata in merito all’invarianza della spesa;

VISTA la nota in data 11.7.2019, con la quale il Sindaco, confermato a seguito delle elezioni del
26.5.2019, ha presentato al datore di lavoro pubblico la richiesta di aspettativa non retribuita per mandato
amministrativo, per il periodo dall'1.9.2019 al maggio 2019;

RITENUTO di prendere atto di quanto sopra esposto, ai sensi della Legge 56/2014, del DL 66/2014
e della deliberazione della Corte dei Conti Sezione Autonomie n. 35 del 2016, al fine della verifica
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dell’invarianza economica delle indennita per i componenti della Giunta Comunale;

ACCERTATO pertanto che, per il periodo dall'1.9.2019 al maggio 2024, al Sindaco spetta 1’intera
indennita di funzione nella misura stabilita con DM 119/2000 e successiva riduzione di cui all’art. 1, comma

54 della Legge n. 266/2005, come determinata con deliberazione della Giunta Comunale n. 60 in data
22.7.2014 in € 1.952,21 mensili;

RISCONTRATA I'assenza di incompatibilita o conflitto di interesse da parte del responsabile del
procedimento e del sottoscritto responsabile del servizio, ai sensi dell'art. 6 bis della Legge n. 241/90 e s.m.i.;

Dato atto che il parere preventivo di regolarita tecnica, ai sensi dell'art. 147 bis del D.Lgs. n.
267/2000 e smi, ¢ reso con la sottoscrizione del presente atto come previsto nel regolamento sui controlli
interni;

Visto il T.U. sull'Ordinamento degli Enti Locali (D.Lgs. 267/2000);
DETERMINA

1. di prendere atto, per le motivazioni espresse in premessa, della variazione di stato del Sindaco,
sig.ra Sabina Panzeri, da lavoratore dipendente a lavoratore dipendente in aspettativa non retribuita per il
periodo dall'1.9.2019 al maggio 2024;

2. di dare atto, pertanto che alla stessa, nel periodo suddetto spetta I’intera indennita di funzione
nella misura stabilita con DM 119/2000 e successiva riduzione di cui all’art. 1, comma 54 della Legge n.
266/2005, come determinata con deliberazione della Giunta Comunale n. 60 in data 22.7.2014 in € 1.952,21
mensili;

3. di dare atto altresi che tale indennita, cosi come eventuali oneri previdenziali, assistenziali e
assicurativi, non rileva ai fini della verifica dell’invarianza della spesa;

4. di comunicare il presente atto al Servizio Personale — Trattamento Economico, per quanto di
competenza.

Visto: Il Vice Sindaco

Cristian Pozzi

VISTO DI REGOLARITA’ TECNICA

Il Responsabile del Servizio ai sensi dell’art. 147/bis del TUEL 267/2000 e dell’art. 7 del Regolamento sui
controlli interni in ordine alla proposta n.ro 707 del 03/09/2019 esprime parere FAVOREVOLE.

Visto di regolarita tecnica firmato digitalmente dal Responsabile del Servizio COLTURI ISABELLA in data
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03/09/2019

Non rilevante sotto il profilo contabile

NOTA DI PUBBLICAZIONE N. 921

Il 04/09/2019 viene pubblicata all’Albo Pretorio OnLine la Determinazione N.ro 503 del 03/09/2019 con
oggetto

Presa d'atto aspettativa del Sindaco e determinazione indennita di carica dal 1.9.2019 al maggio 2024
e vi restera affissa per giorni 15 ai sensi dell’art 124 del T.U. 267/2000.
Esecutiva ai sensi delle vigenti disposizioni di legge.

Nota di pubblicazione firmata digitalmente da COLTURI ISABELLA il 04/09/2019

Copia digitale di documento informatico firmato e prodotto ai sensi del D.Lgs 82/2005 e rispettive norme
collegate.
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