Assessore neoeletto/nee nominato - Comune inferiore ai 15,000 abitanti

Comune di TERRANO VA DA SIBARI
Prownc:a di COSENZA

N oo esvesiirenn.. | Modulo per I’assolvimento' degli obblighi di pubblicazione previsti dall;art.
Data .t/ 14 del D.lgs. 33/2013 e dalle Linee Guida del’ANAC adottate con Delibera
ST 241 del 08/03/2017 - primo adempimento entro 3 mesi dalle elezioni :

fo sottosorittd/a (Cognome) SRS (nome) K& 1N NS 1480, Mg
natb/a il ﬁﬁff“"/'?fjcf‘f/ domiciliato per la carica presso f ufficio di protocollo comunale
dichiaro sul mio onore che i seguenti dati sonc correfli & completi.

E“Sono stalo/a proclamato/a eletto daltAdunanza dei presidenti di seqggio in data%...??!.??g!..ff).??.ff i
consighiere di questo comune per 5 anii,

O Sono.stato/a surrogafo/a afla carica di Consigliere/a Comunale con deliberazione del Consiglio
comunale n. ..........o.... indata.....k.................. @ resterd in carica fino alf'ahno ................

O Sono stato/a nominato/a assessore con delega a ....o...iovvvvveenininin, SUUTRU e e
con prowedimento del Sindaco N, .......cee del Ll

Copia di tale/i atto/i é depositata presso gli uffici df codeste Comune.

(D) curricuium o o

Provvedo ad allegare il mio curriculum aggiornato al (.3, /U £, }0( he [Allegato 1]

c) -eompensi . d: ‘qualsiasi hatura -ponnessi “alf ssunzroné de!fa carica;. -glfimporti i
- 'servizio @ missioni pagati con fofidi pubbf:cf AR

Nell'esercizio scorso (20.4:5) ho percepito da ‘qu'esto' Comune:

Ammontare | P '
complessivo In qualita di . ”f, (‘?(»é{ (3%‘»» KRG, Eventuali note
percepito nel .5_’09f 4
R A ey ,
€. te? ] Q;W Indennita di carica/gettoni di presenza S
L= | Rimborsi e spese di viaggio e missione .. [ IS

Nelf'esercizio scorso (20. r’” ) ho percepito dai sequenti enti pubblici e privati

Ammontare Per la carica di I Presso I'ente

' complessivo , . 1

E34704
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Assessore neoeletto/néo nominato - Comune inferiore al 15.000 abitanti

percepito nel 20,2
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e) altri evehtuali incarichi:on.oher & carico della finanza pubbiica e lindicazione dei compensi spetianti ..
; P

Nefi'esercizio scorso {20......) ho percepito a carico defla finanza pubblica

Ammontare .

complessivo Per lincatico di Prasso lente
barcepito nel 20......
LSOO B0 ST RSN et eear st eesr e
€ i ] e e ettt rata et et en et emern e enenes | oeree et et e e e et 11 et ee e eeer ettt
1= O PPN U EOPY SO S
Allego: 7 ‘

1) 1l mio curriculum aggiomato &l S 1.8 F1 204K

Sonc aftresi consapevole che | presenti dati sono forniti per un ‘adempimento previsto da fex specialis e che
pertanto il trattamento avverra con le modalita previste dalla norma di setfors e dalle previsioni regolamentari .
connesse. L'applicazione della vigente normativa In materia di privacy (Regolamento (UE) 2016/679 e
D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196 e s.m.i.) & subordinata alle finalita e alle previsioni delia hormativa in oggetto.
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Curricuium vitas

Di Stasi Belinda Simona

& Via Senocrate, 14, 87010 Terranova da Stbhar {Italia)
E 430328 402 4586

57 belindasimona@libero.it

Sesso Fermminile | Data di nascita 26/01/1987 | Nazicnalia Haliana

ESPERIENZA
PROFESSIONALE &

25/05/2014~alla data attuale  Esperienza nella Pubblica Amministrazione in qualita di Assessore
Comune di Terranova da Sibari

Gestione ed organizzazione degli uffici e dei servizi legati alle deleghe assegnate, ovvero Pubblica
istruzione, Cultura e Sanita.

01/03/2018-31/08/201¢  Collaboratore Gruppo Consiliare Regionale
Consiglio Regionale della Calabria (Gruppo Consiliare Misto), Reggic Calabria ([talia)

Svolgimento di attivita di documentazione ed elaboraziona dati a supporte delle azioni politico-
istituzionali svalte dal gruppo stesso,

Q7/1112018-13/11/2018  Docente
L.T.E. Paritaric "Galileo Galilel”, Cosenza (ltatia)

insegnamento della matematica applicata afleconomia.

C102/2018-30/08/2018  Collaboratore Gruppo Consiliare Regionale
Consiglio Regionale della Calabria (Gruppo Consiliare Misto), Reggio Calabria (ltalia)

Svolgimento di attivitd di documentazione ed elaborazione dati a supporto delle azioni politico-
istituzionali svoite dal gruppo stesso.

0107/2017-31/112/2017  Collaboratore Gruppo Consifiare Regionale
Consiglio Regionals delia Calabria (Gruppo Consiliare Misto), Reggio Calabria (Htalia)

Svolgimento di attiviti di docurmentazione ed elaborazione dati a supporto delle azioni politico-
istituzionali svolte dal gruppo stesso.

01/02/2017-30/06/2017  Collaboratore Gruppo Consiliare Regionale
Consiglio Regionale della Catabria (Gruppo Consiliare Misto), Reggic Calabria (Italia)

Svolgimento di atfivita di decumentazione ed elaborazione dati a supporto delle azieni politico-
istituzionali svolte dal gruppo stesso.

10/2006-04/2016  Titolare Pubblico Esercizio
Royal Bar s.a.s di Di Stasi Belinda Simona & C., Terranova da Sibari (italia)

Relazioni con i fornitori e svolgirmento di tulte le attivita legate all'organizzaziona amministrativa
dellesercizio.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE S— 4
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30M0/2015-05/03/2018

18/09/2008--04/12/2012

Percorso formativo per lacquisizione dei 24 crediti formativi (CFU)

relativi alle competenze di base nelle discipline antropo-

psicopadagogiche e nelle metodologie e tecnologie didattiche, ai
sensi dellart. 5 del D.Lgs. 13 aprile 2017, n. 59 e del D.M. 10

agosto 2017, n. 616
Universita Telematica Pegaso, Napoli {italia)

Laurea Magistrale in Ingegneria Meccanica
Universita degl Studi "Niccolo' Cusano”, Roma (ltalia)
- Meccanica Applicata alle Macchine,

- Misure Meccaniche & Tenmiche;

- Tecnologie Energetiche Sostenibily;

- Meccanica delle Vibrazioni,

- Impianti Meccanici,

- Fluidodinamica delle Macchine;

- Costruzione di Macchine;

- Motori a Combustione Interna;

- Progetio di Macchine;

- Dinamica del Vieicolo;

- Dinamica dei Flussi Turbolenti.

Laurea Triennale in ingegneria Chimica
Universitd della Calabria, Rende (Halia)

- Algebra Lineare e Geormnetria;

- Calcolo;

- Chimica;

~ Chimica Organica;

- Disegno Tecnico Industriale;

- Fisica;

- Informatica;

- Ecaonomia e Organizzazions Aziendale;

- Tecnologie di Chimica Applicata;

- Eletirotecnica;

- Ingless;

- infroduzicne alla Nommativa Indusiriale;

- Infroduzione allingegneria Chimica;

- Macchine;

- Meccanica dei Fluidi;

- Processi e Tecnologie Agro-alimentari;

- Progetiazione di Apparecchiature deliindustria Chimica;
- Propriata di Traspesta nei Processi Agro-alimentari e Biotecnalogici,
- Reatiori Chimici;

- Teoria dello Sviluppo dei Processi Chimici;

@ Uniona europes, 2002-2010 { ipfeuropass cedefop suropa.eu
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08/2001-10/07/2006

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Lingue straniere

inglese

Competenze comunicative

Competenze organizzative e
gestional;

Competenze professionali

Cugviculum vitae

- Teimodinamica;

- Tragporto di Calore e Materia;

- Apparecchiature per il Trattamento dei Solidi;
- Biotecnologie Industriali;

- Chirnica Industriale;

- Corrosione e Protezione det Materali;

- Dinamica e Controllo dei Processi Chimici;
- Fenomeni di Trasporto;

- Impatio e Tutela Ambientals;

- Impianti Chimici;

- Materali per fingegneria;

- Sicurezza e Analisi del Rischio Industriale;
- Sgienza delle Costruzioni;

~ Sicurezza nell'indusiria di Processo.

Maturita Scientifica

Liceo Scientifico "V, Bachelet", Spezzano Albanese (ltalia}

- Matematica;
- Fisicay;

- Chimica;

- Biologia;

- ltaliano;

- Ftlosofia;

- Storia;

- Geografia;

- Inglese.

italiane

COMPRENSIONE

Ascoito Lattura

Interazione

g1 B2

B1

B1

PET

Livelii: A1 8 A2 Utente base - B1 e B2: Utente autonome - C1 e C2: Ulente avanzato

Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

PRODUZIONE SCRITTA

Ottime competenze relazionali @ comunicative acquisite sia durante I'attivita svolta in qualits di tifofare
di un pubblico esercizio che grazie al ruolo ricoperto nella pubblica amministrazione.

Notevole capacita di leadership nellorganizzazione di gruppi di lavero e nella gestions di tutte le
attivita necessarie per garantire un'elevata qualita dei servizi offerti nell'ambito della cosa pubblica.

- Otiima capacita di organizzare i lavoro di squadra;

@ Urfone euspea, 2002-2016 § hilnfeuiopass cedefop.etiopa.au
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Campetenze digitali

Patents di guida

- Ottima gestione delle risorse umane;

- Grande capacita di adattamento;
- Spiccata capacita di problem solving.

AUTOVALUTAZIONE
Elaboraziona . . ' N .
_ ) isoluzione di
delle Comunicazione Cge;;;gg&;:ﬂ Sieurezza R E;J{]mblemi
informazioni

Utente autonomo

Ulente avanzato

Utente base

Competenze digitali - Scheda per lautovalutazione

B

FIRMA

Utente base

@ Unione europea, 20022019 | hitp:feuropase.cedefop. swropa.eu

Utents base
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